Koncepcja
pracy Szkoty Podstawowej w Chotumiu
na lata 2018-2023

I. Charakterystyka szkoty

1. Dane og6lne szkoty:

Szkota Podstawowa w Chotumiu jest szkotg wiejska, ucze¢szcza do niej: 24
uczniowdo klas 1-8 oraz 21 dzieci do oddzialu przedszkolnego z
miejscowosci: Chotum,Modta, Modetka.

2. Dane kontaktowe:

Adres: Chotum 25, 06-400 Ciechanow, adres poczty elektroniczne;:
sp_chotum@op.pl, adres strony internetowe;j szkoty:
www.spchotum.edupage.eu

3. Historia 1 tradycja szkoty.

Poczatki Szkoty Podstawowej] w Chotumiu siegajg 1 potowy XIX wieku.
Jako Szkota Elementarna Dla Dzieci Obojga Plci dziatala od 1898 roku i
miescita si¢ w wynajetym budynku. W tym ksztalcie czynna byta do 1914
roku. Reaktywowana po zakonczeniu I wojny $§wiatowe] w 1918 roku z
czgsto  zmieniajacymi  si¢  nauczycielami  dzialala do  okresu
mig¢dzywojennego. W tym czasie na cele szkolne przeznaczono dwa
drewniane budynki 1 tak w roku 1937 powstala petlna siedmioklasowa
Publiczna Szkota Powszechna. Dyrektorem szkoty byt pan Feliks
Kowalski, ktory kierowat szkola do 1968 roku. W roku 1961 pod
kierownictwem oOwczesnego dyrektora wybudowano nowa szkote, ktora
funkcjonuje nieprzerwanie do dzisiaj. Nowo wybudowana szkota posiadata
6 klas lekcyjnych, sale gimnastyczng, pokdéj nauczycielski 1 pokdj
dyrektora. Sanitariaty znajdowaty si¢ na dworze, a w szkole bylo
ogrzewanie piecowe. Mimo to byly to najlepsze warunki w cale; gminie.
W latach 1978/79 przeprowadzono generalny remont szkoty-zatozono
centralne ogrzewanie 1 sanitariaty wewnatrz budynku szkolnego. Nast¢pnie
sukcesywnie przeprowadzano ulepszenia polegajace na wymianie okien,
posadzek, polozono nowy dach, zmieniono ogrzewanie na ekologiczng
kotlowni¢ olejowa, wymieniono instalacje elektryczng, zatozono przy
wspotudziale srodkow z Unii Europejskiej, miejscowa oczyszczalni¢
sciekow. Wszystkiego dokonano przy wsparciu finansowym Rady Gminy
Ciechanow 1 wojta Gminy. Obecnie szkola jest nowoczesng placowka
posiadajaca pracowni¢ jezykowa i komputerowg ze statym dostepem do
Internetu, salami lekcyjnymi wyposazonymi w pomoce dydaktyczne



1 sprzet audiowizualny . W szkole znajduje si¢ sala oddziatu
przedszkolnego, do ktorej uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Sala
wyposazona jest w tablice multimedialng, projektor, komputer z dostgpem
do Internetu, gry i zabawki. Swietlica szkolna, czynna jest codziennie w
dni robocze od 7:15 do 15:00. Dzieci moga tutaj odrobi¢ lekcje, zjesé
positek, obejrze¢ projekcje multimedialne, pobawi¢ si¢, a nauczyciel -
opiekun swietlicy przeprowadza zajgcia Swietlicowe.

1 Tradycja naszej szkoty jest uroczystosé Slubowania Pierwszoklasistow,
uroczysto$¢ z okazji Dnia Matki 1 Ojca, Dnia Babci 1 Dziadka, Dnia
Dziecka, Dnia Sportu Szkolnego i inne. Co roku wiosng

organizujemy Dzien Otwarty dla Rodzicow 1 Dzieci. Nasi absolwenci
nauke kontynuujg w Liceach Ogolnoksztalcacych w

Ciechanowie, konczg tez studia wyzsze na Uniwersytetach 1 Politechnice
Warszawskie;.

Szkota propaguje zdrowy styl zycia poprzez udziat w programach; ,,Owoce
1 warzywa w szkole”. Dbamy o rozwoj fizyczny

dzieci poprzez udzial w programie ,, Trzymaj forme”.

4. Kadra szkoty:

Kadra pedagogiczna naszej szkotly to ludzie kompetentni, posiadajacy
doswiadczenie, zyczliwi, ale wymagajacy. Wszyscy s3 zatrudnieni zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami, sg aktywni zawodowo, odczuwajg potrzebe
ksztatcenia ustawicznego, doskonalg wlasny warsztat pracy. Wiekszos¢
nauczycieli posiada co najmniej dwa kierunki studiow. W szkole pracuje
nauczyciel  posiadajagcy  kwalifikacje = do  prowadzenia  zajec
logopedycznych, nauczyciel gimnastyki korekcyjnej oraz nauczyciel ze
specjalnoscig oligofrenopedagogiki. Nasi nauczyciele biorg udzial w
licznych projektach 1 programach 1 konkursach ogolnopolskich.

5. Baza szkotly:

Budynek naszej szkoty jest bardzo przestronny, znajduje si¢ w nim 6 sal
lekcyjnych, w tym pracownia przyrodnicza, jezykowa, matematyczno-
informatyczna, historyczna, sala oddzialu przedszkolnego dla
najmtodszych, sala gimnastyczna, sSwietlica szkolna. W sali jezykowej sa
komputery, rzutnik z ekranem, w sali informatycznej sg komputery 1
rzutnik. W Swietlicy szkolnej jest tablica multimedialna, rzutnik, laptop z
dostgpem do Internetu. W miar¢ mozliwosci staramy si¢ prowadzi¢ kota
zainteresowan, dostosowane do potrzeb uczniéw oraz zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze dla ucznidw majacych trudnosci w nauce. W budynku
szkolnym jest Gminna Biblioteka Publiczna oraz biblioteka szkolna, gdyz



szkota wzigta udzial w Programie Rzagdowym ,,Ksigzki Naszych Marzen”.
Dzieci objete sg pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

6. Uczniowie:

Uczniowie biorg aktywny udziat w licznych konkursach. Uczestniczg w
wielu dyscyplinach sportowych (m.in. lekkoatletyka, tenis stolowy,
rozgrywki szachowe). Inicjujg wiele ciekawych przedsiewzigé, m.in.
wolontariat. Angazuja si¢ w akcje charytatywne- pomoc dla schroniska dla
bezdomnych zwierzat, akcja organizowana przez PCK ,,Gora Grosza”
Aktywnie wuczestniczag w zyciu kulturalnym lokalnej spotecznosci,
organizujagc wspolnie z nauczycielami Dzien Matki 1 Ojca, Dzien Babci 1
Dziadka, Dzien Dziecka, Dzien otwarty, Bal karnawalowy- Choinke
szkolng itp. Chetnie biorg udzial w wycieczkach 1 wyjazdach, np. do kin,
teatréw, na wystawy, do muzeum.

I1. Srodowisko lokalne i jego potrzeby

1. Charakterystyka srodowiska lokalnego:

Chotum to niewielka wie§. Mieszkancy Chotumia i okolicznych wsi to
ludzie o $rednim statusie materialnym. W wiekszosci dojezdzaja do pracy
w miescie. Wiekszos¢ osob posiada wyksztatcenie zawodowe, Srednie 1
wyzsze. Rodzice chetnie wlaczaja sie w dziatania

szkoty, wspomagaja placowke, inicjujg cenne przedsigwzigcia, np. , Dzien
Dziecka,

Mikotajki klasowe, Choinke szkolng, zakonczenie roku szkolnego,
pasowanie pierwszoklasistOw 1 inne.

2. Najwazniejsze potrzeby srodowiska lokalnego (kulturalne, edukacyjne,
materialne, konsumpcyjne i inne):

Bardzo istotna dla tutejszej spolecznosci jest szeroko pojeta edukacja
dzieci.

Spoleczenstwo oczekuje wysokiego poziomu nauczania, dobrego
przygotowania

dzieci do nauki na dalszych etapach ksztatcenia, atrakcyjnych form zajec
pozalekcyjnych, organizacji imprez integrujacych srodowisko szkolne,
organizacji

imprez kulturalnych, np. wystepow teatralnych, koncertow, wystaw,
wyjazdow do

muzeow itp.

3. Wspotpraca szkoty ze Srodowiskiem lokalnym (formy wspotpracy,
rodzaje

instytucji 1 organizacji wspolpracujacych ze szkola, przyktady



podejmowanych

dziatan):

Szkota podejmuje wspotprace z instytucjami 1 organizacjami dziatajagcymi
na

rzecz placowki 1 srodowiska lokalnego. Corocznie, wspolnie z Centrum
Kultury w

Ciechanowie. Kazdego roku zapraszamy do szkotly policjantdéw, strazakow,
uczymy

nasze dzieci bezpiecznego poruszania si¢ po ulicy oraz zasad udzielania
plerwszej

pomocy przedmedycznej, propagujemy aktywny tryb zycia biorgc udziat w
rajdach

rowerowych 1 pieszych.

III. Cele szkoty

1. Cele ogolne/perspektywiczne/strategiczne (5—10 lat):

- wzbogacanie bazy lokalowej,

- poszerzenie oferty szkoty o nowe kota zainteresowan,

- rozwijanie wspotpracy z rodzicami,

- poszerzenie grona przyjaciol szkoty,

2. Cele etapowe — najblizsze dwa lub trzy lata:

- zaangazowanie rodzicOw w organizacj¢ imprez szkolnych,

- nawigzanie wspotpracy z lokalnymi przedsigbiorcami,

- wzbogacenie kalendarza imprez 1 uroczystosci.

3. Cele roczne zawiera plan pracy szkoty, w tym:

Kalendarz roku szkolnego, plan pracy dyrektora szkoty, kalendarz
szkolnych imprez

1 uroczystosci, plan wycieczek 1 wyjazdow szkolnych, harmonogram
konkursow, wspotpraca z rodzicami — terminarz spotkan,

terminarz posiedzen rad pedagogicznych, wspdlpraca z lokalnym
srodowiskiem 1 inne.

I'V. Model absolwenta

Absolwent naszej szkoty to uczen, ktory:

1. Wie, jak korzysta¢ z r6znych zrodet informacji, jaka zdoby¢ wiedzg w
naszej

szkole, jak by¢ odpowiedzialnym za podejmowane decyzje, co znaczy by¢
patriota,

jak rozumie¢ zasady demokracji, jak aktywnie stucha¢ innych, jak wyrazac
wlasne



opinie 1 zdanie, rozwigzywac konflikty, szanowa¢ wilasng i cudza godnosc¢,
dziatac¢
na rzecz innych, doskonali¢ samego siebie, wystepowac publicznie, dbac o

swoje

1 innych zycie i zdrowie, jak kultywowac tradycje 1 zwyczaje swojej matej
ojczyzny.

2. Umie rozroznia¢ dobro od zla, czyta¢ ze zrozumieniem, formutowac
pytania do

interesujacych go zagadnien, sprosta¢ wymaganiom na dalszym etapie
ksztatcenia, znalez¢ potrzebne informacje, nawigzywac wtasciwe relacje
interpersonalne, wyraza¢ wlasne odczucia 1 emocje, panowac nad wtasnym
zachowaniem.

3. Potrafi korzysta¢ z najnowszych zdobyczy cywilizacyjnych 1
kulturalnych,

zachowac¢ si¢ odpowiednio do sytuacji, szanowac¢ przyrode i1 najblizsze
otoczenie,

zadba¢ o wlasng edukacj¢ ekologiczng, docieka¢, poszukiwac 1
zainteresowac si¢

otaczajacg go rzeczywistoscig, wyraza¢ wdzigcznos¢ 1 szacunek dla osob
starszych 1 roOwiesnikow.

Nasz absolwent reprezentuje postawe otwartosci, kreatywnosci 1
aktywnosci.

V. Mocne 1 stabe strony szkoty, szanse 1 zagrozenia

Mocne strony:

Dobrze wyposazona szkota, kompetentni

nauczyciele, wlasciwy model zarzadzania,

aktywni uczniowie i rodzice

Stabe strony:

Niewielka liczba uczniow.

Szanse:

zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty;
wzbogacenie oferty szkoty o kota
zainteresowan,

Zagrozenia:

Likwidacja szkoty z powodu zbyt matej liczby
uczniow.

Zbyt mate fundusze na realizacje






