
„Život je kompromis medzi tým, čo chceš a tým, čo môžeš. Lenže najprv musíš povedať, 

čo chceš; potom urobíš, čo môžeš.“ (A. Michnik) 

Žiacka školská rada (ŽŠR) reprezentuje žiakov školy a zastupuje ich záujmy vo vzťahu 

k riaditeľovi a vedeniu školy. Základné ustanovenia o vzniku žiackej školskej rady vymedzuje 

zákon č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v § 26 Žiacka školská 

rada. Činnosť ŽŠR je v súlade so základnými princípmi humanizácie školy a vychádza z 

Deklarácie práv dieťaťa. 

Ciele a úlohy ŽŠR: 

·         poskytovať priestor na slobodné vyjadrovanie, participáciu, realizáciu nápadov, 

·         učiť žiakov potrebným životným zručnostiam akými sú aktívne počúvanie, komunikácia, 

spolurozhodovanie, spolupráca, znášanie dôsledkov, 

·         dávať žiakom možnosť podieľať sa na dianí v škole a prispievať k pozitívnej klíme v školskom 

prostredí, 

·         poskytovať priestor žiackej aktivite a znižovať pasivitu, 

·         rozširovať „fyzickú prítomnosť“ žiakov na dianí v škole, ich zainteresovanosť a 

spoluangažovanosť pri podujatiach, 

·         poskytovať priestor novým nápadom, kreatívnym žiackym myšlienkam, 

·         aktivitami zvýšiť ich osobnú angažovanosť, tvorivosť a komunikačné kompetencie pri 

prezentovaní činnosti ŽŠR, 

·         zvyšovaním podielu zodpovednosti za podujatia a činnosť v škole prispievať k pestovaniu 

hrdosti na svoju základnú školu. 

Oblasti aktivít ŽŠR: 

·         reprezentácia školy, 

·         zbery, kultúrne aktivity, súťaže, šport, 

·         vytvorenie priestoru na prezentáciu žiackych návrhov, 

·         spolupráca s organizáciami, 

·         medziľudské vzťahy – vzájomná komunikácia, 

·         čistota a výzdoba interiéru aj exteriéru školy, 

·         otázky týkajúce sa sociálno-patologických javov a ich zamedzovaniu v školskom prostredí, 

·         otázky týkajúce sa ľudských práv, 

·         besedy s rôznymi odborníkmi podľa záujmu žiakov v súlade so schválenými učebnými 

osnovami a plánmi, 



·         rôzne aktivity pri príležitosti vybraných svetových a medzinárodných dní a sviatkov. 

Metódy a formy práce: 

·         pravidelné zasadnutia a účasť v riadne zvolenom čase, 

·         zverejňovanie obsahu stretnutí formou nástenky ŽŠR, rozhlasového vysielania, 

·         tréningy na efektívnu komunikáciu a na aktívne počúvanie na zasadnutiach, 

·         rôzne skupinové aktivity a hry, besedy, rozhovory na vytváranie vzťahov v kolektíve 

podľa aktuálnych požiadaviek, 

·         tvorba plagátov, 

·         spolupodieľanie sa na organizovaní školských aktivít, 

 

 

  

  

  

 


