Sprava o vvchovno-vzdeldavacej ¢innosti, jej vvsledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2012/2013

Podl’a vyhlasky MS SR ¢.9/2006 Zb.z. § 2 ods. 1a

Zakladné identifika¢né adaje

Nazov $koly : Specidlna zékladna skola

Adresa $koly : Hlavna 236/67, 976 52 Cierny Balog

Telefonne a faxové ¢isla Skoly : 048/619 1302, 048/619 0965

Internetova a elektronicka adresa $koly : www.puzzlicka.sk, szschalog@azet.sk
Zriad’ovatel’ : Obvodny urad, Odbor skolstva, Nam. L. Stara 1, 974 01 Banska Bystrica

Vedici zamestnanci Skoly

Riaditel’ka Skoly : Mgr. Anna Jozefikova 0911342037
Zastupkyna riad. Skoly : Mgr. Renata Cabanova 0908058652

Rada Skoly

Predseda : Mgr .Milan Debnar

Clenovia :

Zastupca nepedagogickych zamestnancov : p. Zuzana Svantnerova

Zastupca rodicov: p. Miroslav Pustaj, Miroslava BartoSova, Miroslava BartoSova - Pustajova
Zastupcovia KSU : Mgr. Lucia Pagkova, Ing. Marta Skfivankova

Poradné organy §koly

= Pedagogicka rada
* Metodické zdruZenie pod vedenim Mgr. Margaréty Kvietkove; .

Na pravidelnych zasadnutiach podl’a Planu prace MZ sme sa zaoberali :

- kvalitou vychovy a vzdeldvania vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

- roznymi aktivitami a sit'azami v $kole i mimo Skoly,

- zdokonalovanim sa v edukacii s interaktivnou tabul’ou

- Skolskym  vzdeldvacim programom pre ziakov s lahkym, strednym a tazkym
stupnom MP

- informaciami zo vzdelavania v MPC.

- vymenou skuisenosti s pracovnikmi DeD Valaska so sidlom v Ciernom Balogu


http://www.puzzlicka.sk/

Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov, vratane ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

Pocet ziakov zapisanych do 1.ro¢nika

Pocet ziakov prijatych na Stadium v OU

Skuto¢ny  poCet  ziakov  l.ro¢nika 5
k 15.9.2012
Pocet deti  sodlozenou  Skolskou 0
dochadzkou
Ukoncenie Skolskej dochéadzky 11
k 30.6.2012

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skiiskach do OU

Do OU Valaska bolo prijatych 6 ziakov 9. Ro¢nika

Pocet ziakov v jednotlivych roénikoch

Ro¢nik Pocet Ziakov
1. roc.

2. rocC.

2.ro¢. C variant
3. ro¢

4. roC.

4.ro¢. B variant
I. stupen spolu
5.roC.

5.ro¢. B variant
6.ro¢nik

6.ro¢. B variant
6.ro¢. C variant
7.10C€.

8.roC.

8.ro¢. B variant
9.roC.

9.ro¢. B variant
10.ro¢. B variant
10.ro¢. C variant
I1. stupeii spolu
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Zapisani ziaci v SZS

| Pocet zapisanych prvakov k 30.6. 2012 \ 0




Vysledky hodnotenia a klasifikacie zZiakov

Prospelo 80
Neprospelo 0
Slovné hodnotenie

Pochvaly riaditel’kou skoly 1
Pochvaly triednym ucitelom 23
Pokarhanie riaditel’kou §koly 13
Pokarhanie triednym ucitel'om 0
Znizend zndmka zo spravania na 2.st. 7
Znizena zndmka zo spravania na 3.st. 0

Dochadzka ziakov

Skolsky polrok Vymeskané hodiny Neospravedlnené hodiny
I. polrok 3725 230
I1. polrok 4888 287

Spolu za cely skolsky rok 8613 517

Uplatiiované u¢ebné plany

Ziaci nereformnych ro¢nikov sa vzdelavali podla platnych U&ebnych osnov pre SZS pre
varianty A,B,C.

Ziaci 1.az 8. ro¢nika podla Skolského vzdelavacieho programu, ktory vychadzal zo Statneho
vzdelavacieho programu vydaného MS SR.

Zamestnanci
Pocet zamestnancov : 18

Pedagogicki zamestnanci : 15
Nepedagogicki zamestnanci : 3

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Je posudzovana podl'a osobitného kvalifikaéného predpokladu — Specidlna pedagogika pre
mentalne postihnutych.



1. Analyza zloZenia pedagogickych zamestnancov Skoly

Pedagogicki zamestnanci

=
N

Ucitelia

Vychovavatelia

Pedagogicki asistenti

OIFIN

Odborni zamestnanci

Zamestnanci, ktori nesplRajii osobitny
kvalifika¢ny predpoklad 4

2. Analyza podla kariérového stupiia

Kariérovy stupei : zacinajuci | samostatny | s 1. atestaciou

s 2. Atestaciou

Pedagogicky  zamestnanec 0 8 6
(PZ)

1

Odborny zamestnanec (OZ) 0 0 0

0

3. Analyza podla kariérovej pozicie

Triedni ucitelia

[EN
o

Vychovny poradca

Kariérny poradca

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec

Veduci PK, MZ

Iny zamestnanec na Specialne ¢innosti/ Koordinator priméarnej prevencie

Vedici pedagogicki zamestnanci, veduci odborni zamestnanci

Riaditel’

Zastupca riaditela

Veduci vychovévatel

Dalsi pedagogicky, resp. odborny zamestnanec
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4. Druhy kontinudlneho vzdelavania

Adaptacné 0
Specializaéné 2
Funk¢né 0
Aktualiza¢né 2
Vlastné aktualizacné- Skolenie k novym interaktivnym 15
tabuliam

Pripravné atestatné 2
Inovacné 3x13
Specializané inovacné 0
Funk¢éné inovacné 0
Kvalifikacné 5
Iné- Skolenie BOZP, preventivne psychologické Skolenie 2x15




Prezentacia $koly na verejnosti

Spoluprica s obcou a Komunitnym centrom v Ciernom Balogu :

25.11. Katarinske dni v Ciernom Balogu — nasi Ziaci sa prezentovali kultirnym
vystupenim a vytvarnymi pracami na tému — Obec Cierny Balog v jesennom
Sate.

26.3. — 12.4. besedy v obecnej kniznici o precitanej knihe

10..4. Den Rémov — kultarny program v SZS Cierny Balog v spolupraci s KC

20.6. Beseda s KC na tému ,, Obchod s 'ud'mi‘ — pre diev¢ata 7. — 9. ro¢nika

Spolupraca so Specialnymi zakladnymi $kolami v okrese Brezno :

27.3. Regionalne kolo v prednese poézie a prozy v SZS v Brezne
12.6. Romane gil'a — sut'az v speve l'udovych a romskych piesni v SZS v Polomke
18.6. Futbalovy turnaj medzi SZS v Ciernom Balogu

Aktivity nad ramec okresu Brezno
25.4. Huslovy kl'u¢ik SZS Banska Bystrica
Ostatné akcie zorganizované v priebehu $kolského roka :

- Den hrania — na podnet OZ Vedecka hracka sme popoludnie stravili hranim sa na
Skolskom dvore a v triedach.

- Beh Terryho Foxa.

- Europsky tyzden boja proti drogam — vytvarné prace s protidrogovou tematikou.

- Divadelné predstavenia v priestoroch skoly

- Vystava v Horehronskom muzeu v Brezne.

- Skolské kolo v speve réomskych a F'udovych piesni.

- Skolské kolo v prednese poézie a prozy.

- Jedlickova slavnost’ s kultirnym programom a vlastnoru¢ne upecenymi dobrotami.

- Valentin — sutaze dvojic ILst., prehliadka faSiangovych masiek — Lst. kultirny
program, diskotéka.

- Svetovy den zdravia — aktivity zamerané na Sportové hry a zdravu vyZivu.

- Zapojili sme sa do zbierky ,,Liga proti rakovine*.

- Den Zeme — Giprava arealu Skoly a zbieranie odpadu v Doline u Medved’ov

- Cistenie pozdiz trate Ciernohronskej Zeleznicky

- Stromy poznania — sadenie stroméekov v spolupraci s LZ Cierny Balog, lesna
pedagogika

- Beseda v spolupraci s KC — sexualna vychova.

- Skolské kolo v stolnom tenise — chlapci.

- Skolska sutaz — »Bezpecne na cestach® medzi triedami.

- Den matiek — kulturny program.

- Den $portu — Sportové hry v prirode.

- Den deti v spolupraci so Zvdzom zdravotne a telesne postihnutych v Brezne

- Beh Olympijského dna a preteky v I'ahkej atletike.

- Zapojili sme sa do 2 vytvarnych sutazi — Celoslovensky XI. Vytvarny salon
znevyhodnenych deti a vytvarné prace v spolupraci s Muzeom SNP  Cesta za
poznanim minulosti.



- Zapojili sme sa do vytvarnej sit'aze organizovanej Narodnym osvetovym centrom
v Bratislave

- Beseda v Mestskej kniznici Brezno

- Nacvik evakuacie.

- Den tvorivych ¢innosti v Brezne — predajny stanok a kultarny program

- Skolské kolov sut'azi o najkrajsi obrazok na l'ubovolnt tému

- Beseda o skodlivosti faj¢enia a pozivania alkoholickych napojov

- Exkurzia na Kosodrevinu v ramci projektu Krok za krokom

- Beseda s MUDr. Medved’ovou — sexualna vychova

Vvchova mimo vyudovania

Vychova je proces dynamicky, menivy atvorivy. Vychovou mimo vyucovania
chapeme, ako cas straveny so ziakmi mimo vyucovania, mimo rodiny, v socidlnom
prostredi pod odbornym vedenim vychovévateliek. Tato ¢innost” nadvédzuje na vychovné
posobenie po povinnom Skolskom vyucovani.

Vychova v skolskom klube deti je jednou z najvyznamnejsich foriem starostlivosti o deti
Vv ¢ase mimo vyucovania.

Cinnost’ v §kolskom klube deti rozvija u deti dolezité zrucnosti pre Zivot v spolo&nosti.
Prostrednictvom aktivit mimo vyucovania ho vybavuje potrebnymi vedomostami
a zruénostami, ale tiez vlastnymi ndzormi. Ziaci sa v $kolskom klube deti ucia zit
Vv kolektive, spolupracovat’ atolerovat individualitu ostatnych. Hlavnym cielom
vychovného procesu je rozvoj kltdcovych kompetencii Zziaka, postupné dopliiovanie
kompetencii ziskanych v rodinnej vychove a vo vyucovacom procese.

SKD navitevovalo 24 ziakov vdvoch oddeleniach. Hlavnou ulohou Skolského
vychovného programu bolo rozvinut u Ziakov ich individudlne zaujmy, viest ich
k dodrziavaniu denného rezimu, upeviiovaniu hygienickych, sebaobsluznych a pracovnych
navykov. Cielom bolo zabezpecit optimalne podmienky pre ich d’alSi osobnostny vyvin,
aby boli spokojné a $t'astné. Vychovna ¢innost’ bola zamerana na:

- odpocinkovu ¢innost- realizujeme ju ako vel'mi pokojnl, pohybovo a duSevne
nendroni Cinnost. Optimalnym rieSenim odpocinku Zziakov je volba cinnosti
samotnym ziakom, podl'a individudlnej potreby a vlastného Zelania. Je ddlezité, aby
zvolena Cinnost’ bola skutocne pokojnd a uskutocnila sa v prijemnom nekonfliktnom
prostredi.

- pripravu na vyudovanie — prebieha hlavne zabavnou hravou formou. Cinnosti
sleduju osnovy jednotlivych predmetov, na ktorych sa hravou a nenésilnou formou
deti pripravuji a upeviiuju si svoje vedomosti, snaZia sa porozumiet’ preberanému
ucivu. Pri vybere Cinnosti pre deti pamidtame na ich motivaciu. Nezabudame na
pozitivne hodnotenie pri kazdej Cinnosti, a aj pri najmenSom uspechu oceitujeme ich
pracu.Rozmanitostou aktivit sa detom snazime zabezpecit zmysluplné, ucelové
a tvorivé vyuzitie asu mimo vyucovania pocas celého roka.

- spolocensko — vednu ¢innost’ — formuje spoloCenské citenie Ziakov, vytvara vzt'ah
k Tudovym tradiciam. Formuje osobnost’ Ziaka k aktivnej tGcéasti na kazdodennom
zivote spoloc¢nosti.

- esteticko — vychovnia ¢innost® — plni funkciu poznavaciu, tvoriva, praktickd,
integracnl. Kultivuje osobnost’ Ziaka na zéklade vlastnych estetickych zazitkov
a skusenosti. Ziaci ziskavajii systematické poznatky a vedomosti z oblasti hudobného,
vytvarného, tane¢ného a dramatického umenia. Estetické vnimanie a preZivanie posobi



pozitivne na tvorbu novych skusenosti. Ziaci prejavujii pozitivny vzt'ah k jednoduchej
estetickej uprave prostredia, ale aj svojho zoviajsku.

- telovychovni, zdravotna aSportova c¢innost® — pomaha rozSirovat pohybovu
aktivitu, rast pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti deti s prihliadnutim na ich
osobitosti a postihnutia. Dava prilezitost’ poznat’ rozli¢né druhy Sportu, pohybovych
hier a zlepsovat’ pohybovu kondiciu. Zaroven upeviiuje moralne a vol'ové vlastnosti,
sebadisciplinu, zmysel pre kolektiv a sutazenie. Pomaha pochopit’ Skodlivost’ fajcenia
a inych drog.

- pracovno — technicku ¢innost’ — rozvija u ziakov manuélne a technické zruc¢nosti.
U¢i ich vyuzivat dostupny prirodny material a dodrziavat' zasady bezpecnosti pri
praci, prezentovat’ svoju pracu, kultivovat’ zdkladné¢ sebaobsluzné a hygienické
navyky.

- prirodovednu a environmentalnu ¢innost’ — podnecuje zaujem o prirodu, formuje
u deti ohladuplny a kladny citovy vzt'ah k nej. Vedie ich ku sledovaniu prirodnych
podmienok Zzivota rastlin a zivoc¢ichov. Aktivne ich zapdja do ochrany zivotného
prostredia zberom druhotnych surovin. Vychadzky st zamerané na poznavanie
prirodnych kras nasho okolia a na zbieranie prirodnych materialov.

V ramci vol'ného ¢asu mohli Ziaci vyuzivat' areal zahrady, Skolského dvora a triedu

upraveni na telocvi¢iu na Sportové aktivity, triedy s interaktivnymi tabulami,
magnetofonom.

Projekty, do ktorych sa nasa Skola v priebehu $kolského roku zapojila

Projekt Vyhlasovatel’
Zelena skola Centrum environmentalnej
V sk.roku 2012/13 sme dostali diplom Na ceste k Zelenej a etickej vychovy ,
skole. ZIVICA
Nérodny projekt- Modernizacia vzdelavacieho procesu na ZS
PC z projektu vyuzivame na vyucovani a na krazkoch. UIPS

ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit- Krok za krokom
k modernej §kole MSVVaS SR ASFEU
Uskutoc¢nili sme aktivity : Tyzden hlasného ¢itania, exkurzie
do Mestskej kniznice v Brezne, na Kosodrevinu, kultirne
vystupenie pred rodi€mi pri prilezitosti Dna matiek.

Infovek MSVVaS SR
PC z projektu vyuzivame na vyucovani a na krazkoch.
Kids school
V ramci vyucovania sme vypracuvali ekologické pracovné Panasonic
listy.




Vysledky in§pekénej &innosti vykonanej Stitnou $kolskou in$pekciou

Silnou strankou vychovno-vzdelavacieho procesu sledovanych predmetov bolo
zohl'adnovanie Specialnych vzdelavacich potrieb ziakov, rozvijanie ich poznavacich a
ucebnych kompetencii. NajvacSou mierou boli rozvijané ich praktické ndvyky a zrucnosti.
Empaticky pristup v pokojnej pracovnej atmosfére podnecoval viacSinu ziakov k aktivnemu
zaujmu o ucenie sa, o ziskanie zru¢nosti potrebnych pre prakticky zivot. Vicsina z nich so
zdujmom prezentovala osvojené poznatky a ziskané praktické navyky a zru€nosti, na
pracovnom vyucovani vedeli zhodnotit’ vysledky svojej uclebnej Cinnosti a c¢innosti
spoluziakov.

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Priestorové podmienky pre vychovno-vzdeldvaci proces su vo vicSine vyhovujuce.

Chybajtcu telocvicnu nahradza trieda, ktord je prisposobena na vyucovanie telesnej vychovy.
Materialno-technické vybavenie Skoly je nedostato¢né, ucebné pomodcky st zastarané.
Novymi lavicami a stoli¢kami mame vybavené vietky triedy, okrem jednej. Styri triedy méame
vybavené interaktivnou tabulou. Cvi¢ni kuchynku a dielne je potrebné vybavit novym
modernej$im inventarom a materidlom.
Rozvody elektroinstalacie a oknd na budovach skoly st v havarijnom stave. Tuto situaciu sme
riesili formou poziadavky na rieSenie havarijnych situdcii zriad'ovatel'ovi Skoly. Zriad'ovatel
nasej poziadavke vyhovel na konci Skolského roka nam poukazal finan¢né prostriedku na
rekons$trukciu elektroinStalacie v obidvoch budovach Skoly. V buducnosti je potrebné
vykonat’ vymenu okien.

Finanéné a hmotné zabezpecenie vvchovno-vzdelavacej ¢innosti §koly

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov:
a) Ziaci, ktori su v hmotnej ntidzi dostavaju dotacie zo SR ( strava - nasi Ziaci sa
stravuju v jedalni MS, ktora patri pod Obecny urad, preto aj dotacie dostava
obec, ucebné pomocky — 33,20 € na ziaka aj s tymito prostriedkami disponuje

Obecny trad.

b) Z prideleného rozpoctu na skolsky rok 2012/2013 bolo ¢erpané nasledovne:
Na mzdy zamestnancov $koly - 153,5 tisic €
Na odvody - 54,8 tisic €
Na prevadzku Skoly - 34,2 tisic €
Spolu - 2425 tisic €

2. Financ¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy:
a) Odmeny veducim krazkov - 11tisic€
b) Cinnost’ krazkov- pomdcky - 1,0tisic€

3. Prispevky na Ciasto¢nu tthradu nédkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktord mé voci ziakovi vyzivovaciu povinnost” — neboli prijaté
ziadne finan¢né prostriedky.



Plnenie stanovenvch cielov

Hlavné ciele, ktoré si skola vytycila v skolskom roku 2012/2013 :

1. Pripravit’ ziakov pre zivot tak, aby ziskané pracovné zru¢nosti a navyky mohli vyuzit' pri
svojom d’alSom vzdelavani , alebo v realnom zivote.

2. Predchadzat’ negativnym socialno-patologickym javom tym, Ze ziakov budeme zapdajat’
do Sportovych a spoloc¢ensko-kultarnych aktivit.

3. Spolupracovat’ s rodi¢mi a zapdjat’ ich do diania Skoly aj prostrednictvom asistenta ucitel’a.
4. Rozvijat’ u ziakov pocitacovl gramotnost’.

5. Svojou ¢innost'ou prezentovat’ Skolu na verejnosti a spolupracovat’ s instituciami obce.

6. Zapajat sa do projektov a tym sa snazit’ vylepsit’ materidlno-technicka zakladiiu Skoly.

7. Vyuzivat moznosti vzdelavania zamestnancov cez MPC v Banskej Bystrici, iné inStitacie.

Realizované ciele:
- Aby ziaci boli Gspesni vo vychovno-vzdelavacom procese, zarad'ujeme ich a vzdeldvame
diferencovane podl'a druhu a stupiia mentalneho postihnutia.
- Do vychovno-vzdelavacieho procesu sme zapdjali asistenta ucitel’a.
- Zapajame sa do kultarnych a Sportovych podujati v obci, spolupracujeme s Komunitnym
centrom v Ciernom Balogu a so $pecialnymi $kolami v okrese Brezno.
- Formou krizkovej ¢innosti poskytujeme ziakom zmysluplné a roznorodé volnocasové
aktivity.
- Vramci pocitacovych krizkov sme rozvijali u ziakov pocitacovli gramotnost’.
- Zapdjali sme sa do projektov a oslovovali sponzorov, prezentovali sme c¢innost’ Skoly
Vv regionalnych médiach.

Analvza su¢asného stavu

Silné stranky:

Vyhodna poloha budovy z hladiska prostredia a dostupnosti.

Zaujem rodicov o vzdelavanie deti v nasej skole.

PoZadovana kvalifikovanost’ ucitel'ov.

Zaujem ucitelov o d’alSie vzdelavanie.

Materialne vybavenie pre vyucovanie TV a IFV.

Zaujem ziakov, ktori ukoncili povinnt $kolskti dochaddzku pokracovat’ v §tudiu v OU.

ocoarwhE

Slabé stranky :
1. Slaba spolupraca rodicov so Skolou.
2. Zastarané vybavenie dielne, kuchynky a ostatnych uc¢ebnych pomocok.
3. Nedostatocné priestory pre kancelarie, kabinety.
4. Nedostatocné finan¢né prostriedky na vysSie uvedené investicie.

Psychohygienické podmienky na §kole

Idealne psychohygienické podmienky sa nedaju dodrziavat’ z dévodu spojenych rocnikov.



Vol’'nocasové aktivity

Financ¢né prostriedky vyclenené na vzdelavacie poukazy boli vyuzité v tychto krizkoch:
Pocita¢ hrou

Pocitacovy krazok I.

Pocitacovy krazok II.

Dramaticko - tane¢ny krazok

Mlady discotékar

Futbalovy kruzok

Styling

Pohybové hry

NGO~ wWNE

Spolupraca $kolv s rodiémi

Skola pre rodi¢ov organizuje rdzne podujatia, aby uputala ich zdujem na vychovno-

vzdelavacie vysledky deti :

- 16.10.2012. a 15.5.2013 Rodi¢ovské zdruzenia.

- Besiedka ku Dilu matiek v spolupraci so Zvizom zdravotne a telesne postihnutych
v Brezne — 7Ziaci sa rodiCom predstavili s bohatym kultirnym programom
a napecenymi kolaémi, ktoré dievcata upiekli v rdmci pracovného vyucovania.
Rodicia o thto aktivitu deti prejavili zaujem, o ¢om svedcila aj vel'ka ucast’.

Zaver

,» Moja robota smeruje k tomu, aby Skolska robota sa zmenila na hru a poteSenie.*
J.A Komensky

Cely vychovno-vzdelavaci proces smeruje k pripravenosti ziakov na pracu, ktord ich
Vv Zivote ¢akd. Do vyucovacieho procesu sa snazime vnaSat’ nové prvky zo Skoleni, ktoré
absolvovali pedagogicki zamestnanci v ramci projektu Krok za krokom k modernej skole.
Skolenia : Citanim a pisanim ku kritickému mysleniu, Podpora kritického myslenia,
Citatel'ska gramotnost, SFUMATO - splyvavé ¢itanie, prispeli ku kvalitnému a
inovativnemu vzdelavaniu. Vychova dobrého, pracovitého a zodpovedného cloveka je
uloha t'azka a vyZzaduje si vel'ké usilie, trpezlivost, sebazaprenie, pochopenie, ale hlavne
lasku zo strany vSetkych pedagogickych, ale aj nepedagogickych zamestnancov.
Spolo¢ne sa snazime ziakom vytvarat’ dobré podmienky pre ucenie, aby sa po skonceni
Skoly mohli plnohodnotne zaradit’ do naSej spolo¢nosti.

Vypracovala : Mgr. Anna Jozefikova, riaditel’ka Skoly
V Ciernom Balogu diia 28.6.2013.
Sprava bola prerokovana na hodnotiacej pedagogickej rade dna 27.6.2013.

Sprava bola prerokovana na Rade skoly dia 15.10.2013.



